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ORGANIZACAD
DOS
SERVICOS MUNICIPAIS

APROVADO
Pela CAMARA MUNICIPAL: Em reunido de 06.12.2012

Pela ASSEMBLEIA MUNICIPAL: Em sessao de 21.12.2012
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GABINETE DA PRESIDENCIA —
e
PROPOSTA Z

ORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

O Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro, definiu um novo enquadramento

juridico da organizacdo dos servigos das Autarquias Locais.

O artigo 19° daquele diploma estabeleceu a obrigatoriedade de os municipios

procederem a revisdo das suas estruturas organizacionais, em conformidade com este
diploma, até 31 de Dezembro de 2010.

Determinou ainda o diploma em referéncia competir 4 Assembleia Municipal, sob
proposta da Camara Municipal, a aprovacao do modelo de estrutura organica e de estrutura
nuclear, definindo as correspondentes unidades organicas nucleares, bem como o niimero
maximo de unidades organicas flexiveis, subunidades organicas, equipas multidisciplinares
€ equipas de projecto.

Assim, em sessdo da Assembleia Municipal de 23 de Dezembro de 2010, foi aprovado
0 modelo de estrutura orgénica, tendo sido objecto de alteracio em sessdo de 19 de
Dezembro de 2011.

Recentemente foi publicada a Lei n° 49/2012, de 29 de Agosto, que procedeu 2
adaptacdo a Administracio Local da Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro, que aprova o Estatuto
do Pessoal Dirigente dos Servicos e Organismos da Administracdo, Regional e Local do
Estado.

Aquela lei define no seu artigo 4.° que sdo cargos dirigentes da administracao local.
a) Director municipal, que corresponde a cargo de direc¢do superior de 1.° grau;
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b) Director de departamento municipal, que corresponde a cargo de direccio Z}”’

intermédia de 1.° grau;
c) Chefe de divisdao municipal, que corresponde a cargo de direccao intermédia de 2.° @ -

grau

Os artigos 6.° a 9° da Lei n.° 49/2012, de 22 de Agosto, definem os critérios para o
provimento dos referidos dirigentes, sendo o critério populacional o primeiro.

Assim, de acordo com o artigo 6.°, n.° 1, s6 pode ser provido o cargo de director

municipal quando a populacao seja igual ou superior a 100 000 habitantes

Por sua vez, o artigo 7.° determina que s6 pode ser provido o cargo de director de

departamento municipal, quando:

1. A populacdo seja igual ou superior a 40 000;
3. Quando a participacio no montante total dos fundos a que se refere o n.° 1 do ﬂ

artigo 19.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro, scja superior a 2 por mil, a acrescer
aos providos nos termos da alinea anterior;

4. Quando o numero de dormidas turisticas seja igual ou superior a 40 000 por cada
ano civil, a acrescer aos providos nos termos das alineas anteriores com o limite de

quatro;

O artigo 8 n.° 1, por seu lado, determina que s6 pode ser provido o cargo de chefe
de divisao municipal, nos seguintes termos.

a) Com populacado inferior a 10 000 — 2 lugares;

b) Com populagio igual ou superior a 10 000 — 3 chefes de divisao.

Finalmente o artigo 9.° n.° 1, estabelece que todos os municipios podem prover um
cargo de direc¢do intermédia de 3.° grau ou inferior, podendo ser provido mais um dirigente
a fraccdo populacional de 40 000, sendo o limite de provimentos de seis.
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Segundo os resultados preliminares dos censos de 2011, a populacdo do Municipio %/

de S. Joao da Pesqueira é de 7.741.

A participacdo no montante total dos fundos a que se refere o n.° 1 do artigo 19.° da
Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro, no ano de 2011, foi de 6.114.801 euros, a que corresponde
2,55 por mil.

Assim sendo, para este municipio aplica-se o seguinte.

1. Director de Departamento Municipal.
Para este cargo podera ser provido um lugar, porque estdo concretizados os
condicionalismos previstos 110 n.° 3 do artigo 7.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de
Agosto;

2. Chefe de Divisao Municipal.
Podem ser providos apenas dois cargos, nos termos definidos na alinea a) do
n° 1 do artigo 8.° da Lei acima referida,

3. Direccido infermédia de 3.° grau ou inferior:
Para este tipo de cargo podera ser provido apenas um lugar.

O artigo 21° da Lei n° 49/2012, de 22 de Agosto, define mecanismos de
flexibilidade, definindo no seu n.° 1 que. “os municipios podem aprovar estrufuras orgdnicas
com um nimero de cargos dirigentes superiores até 20% por nivel e grau ao niimero de
dirigentes cujo provimento ¢é legalmente permitido, no minimo de unt'.

O n° Z do mesmo artigo refere que “os municipios podem prover um niimero de
directores dec departamento municipal superior ao resultante da aplicacéo dos critérios e
limites previstos na presente lei, desde que tal implique o ndo provimento, em Igual nimero,
de directores municipais’.

O n.° 3 dispde que “O disposto no niimero anterior é aplicivel com as devidas
adaptagoes, s relagées entre chefe de divisao e director de departamento municipal®.
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Nestes termos, o municipio podera prover um lugar de chefe de divisio em /g/

detrimento do provimento do lugar de director de departamento municipal.

De acordo com o n° 1 do artigo 25.° da Lei n° 49/2012, de 29 de Agosto, os
municipios devem aprovar a adequacio da sua estrutura organica, nos termos do Decreto-
Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro, 4s regras e critérios previstos na presente lei, até 31 de
Dezembro de 2012,

Deste modo, torna-se necessaria a adequacao da estrutura organica do municipio,
tendo em conta os principios previstos nos diplomas atras referidos, materializando-se da
seguinte forma.

» Modelo de estrutura - Esirutura hierarquizada;

» N.° Maximo de unidades organicas flexiveis — trés (3) unidades;

» N2 maximo total de subunidades organicas — oito (8) unidades.

Assim, proponho, ao abrigo do estipulado no n° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
305/200, de 23 de Outubro, que a Camara Municipal delibere aprovar a presente proposta
de adequacao da estrutura organica e submeté-la, nos termos do artigo 6.° daquele Decreto-

Lei, a aprovacdo da Assembleia Municipal.

Pacos do Municipio de S. Joao da Pesqueira, 3 de Dezembro de 2012.

O Presidente

(Jos¢ Antdnio Eentzo Tulha)

Pagina 4 de 4

Municipio de 8. Jodo da Pesqueira
_ Awv. Marqués de Soveral | 5130-321 §, Jodo da Pesqueira
T2 254 489 999 | Fax: 254 449 989
www.ijpesqueira.pt | emsjp(@sipesqueira.pt
, NIPC: 506 392 646

&3
£
5

Qi

#



ORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

ENCERRAMENTO

A proposta de ORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS, que antecede, foi

aprovada em reunifio ordinaria da Cimara Municipal realizada em 6 de Dezembro de

2012.
O Presidente da qa,
(5 V \
Os Vereadores,
\

MUNICIPIO DE §, JOAO DA PESQUEIRA



ORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

A proposta de ORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS que anfecede,
deliberada em reunido da Camara Municipal de 6 de Dezembro de 2012, foi aprovada
em sessdo ordinaria da Assembleia Municipal que teve lugar em 21 de Dezembro de
2012, pelo que todas as folhas ficam rubricadas pelos membros da mesa, que a seguir

também assinam.

O 1.° Secretario, O 2.° Secretario,

MUNICIPIO DE S. JOAO DA PESQUEIRA
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4 — Os consumidores com tarifa especial deverdo apresentar anual-
mente durantes os meses de maio € junho os documentos referidos
nos pontos 1. ou 2., consoante o caso.

5 — O ndio cumprimento do referide no ponto anterior, até ao
ultimo dia util de junho, implica a passagem para o tarifirio previsto
nos artigos 40.°¢ 41.°

6 — Os utilizadores podem cumulativamente usufruir do Tatifério
Social e Familiar.

Artigo 42.°-C
Aprovaciio dos Tarifdrios

1 — O tarifirio do servigo de gestiio de residuos & aprovado anual-
mente pela Camara Municipal.

2 — O tarifario € disponibilizado nos locais de afixagfo habitual-
mente utilizados pelo municipio, nos servigos de atendimento e no
sitio da internet do Municipio.»

Artigo 3.°
Norma revogatéria
E revogado o artigo 50.° ¢ a alinea aa) do n.° 1 do artigo 51.° do

Regulamento Municipal de Gestfio de Residuos, Limpeza ¢ Higiene
Urbana de Santiago do Cacém.

Artigo 4.°
Republicacdio
Apés aprovagio do presente projeto de alteragio do Regulamento
Municipal de Gestdo de Residnos, Limpeza e Higiene Urbana de San-
tiago do Cacém, seré o mesmo republicado na integra com as alteragies
agora propostas.
Artigo 5.°
Entrada em vigor

As presentes alteragdes entram em vigor 15 dias apos a republicagio
do Regulamento no Didrio da Repiiblica.
206670848

MUNICIPIO DE SANTO TIRSO

Aviso n.® 887/2013

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, faz-se piblico que, por motive de aposentagiio,
cessou arelagio juridica de emprego priblico por tempo indeterminado,
a assistente operacional {posigio remuneratoria 05-06, nivel 05-06),
Maria Conceigdo Monteiro Soares, com efeitos desde 01 de janeiro
de 2013,

9 de janeiro de 2013, — O Presidente da Camara, Eng. ° Castro Fer-
nandes.
306664198

MUNIC{PIO DE SAQ JOAO DA MADEIRA

Aviso n.° 885/2013

Para os devidos efgitos toma-se piblico que, por despacho do Pre-
sidente da Cimara Municipal datado de 30 de novembro de 2012, foi
renovada por mais trés anos a comissfo de servigo do Chefe de Divisdio
Juridica — Jorge Manuel Magathéies Cerqueira Queirds, com efeitos a
partir do dia 30 de janeiro de 2013

10 de dezembro de 2012. — O Vice-Presidente da Céimara Municipal,

Rui Costa.
306659151

MUNICIPIO DE SAQ JOAO DA PESQUEIRA

Avise n.° 889/2013

Mobilidade interna intercategorias

Toma-se piblico, de acordo com o n.°2 do artigo 38.° da Lei
n.* 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que por meu despacho datado de 4
de janeiro de 2013, autorizei, nos termos do n.° 2 do artigo 54.° da Lei
n.” 66-B/2012, de 31 de dezembro, a prorrogacio da mobilidade interna

Didrio da Repiiblica, 2.7 série — N.° 13 — 18 de joneiro de 2013

intercategorias, até 31 de dezembro de 2013, das Assistentes Técnicas
abaixo indicadas:
Conceigio Maria Frederico Cristévéo Pereira — Coorderador Téc-
nico;
Lidia Maria Proenga Fernandes Rodrigues — Coordenador Técnico;
Maria Clara Lemos Costa da Fonseca — Coordenador Técnico;
Maximina Maria Rebelo da Costa Pinto — Coordenador Técnico.

4 de janeiro de 2013. — O Presidente da Cémara, José Anténio Fon-
tdo Tulha.
306669982

Deliberagdo n.® 15112013

Faz-se pablico que, de acordo com o disposto no artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.” 305/2009, de 23 de outubro, € 0 n.° 1 do artigo 25.° da Lei
1n.°49/2012, de 29 de agosto, a Assembleia Municipal de 8. Jodo da
Pesqueira, reunida em sessfo ordindria de 21 de dezembro de 2012,
aprovou, sob proposta da Cdmara Municipal de 6 de dezembro de 2012,
a organizagio dos servigos municipais, nos seguintes termos:

a) A organizagio interna dos servigos municipais obedece a0 modelo
da estrutura hierarquizada;

b} A estrutura hierarquizada sera constituida por uma estrutura flexivel
composta por um nimero maximo de trés unidades orgénicas flexiveis,
uma unidade orginica ao nivel de diregfio intermédia de 3.° grau ¢ oito
subunidades orgénicas.

A presente estrutura organizacional entra em vigor no dia seguinte a
sua publicagio no Didrio da Repiiblica.

Com a entrada em vigor da atual estrutura, fica revogada z estrutura
publicada pelo Despacho n.* 736/2012, no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 13 de janciro de 2012.

28 de dezembro de 2012, — O Presidente da Cémara, José Antdnio
Fontdo Tulha.
206669358

Deliberagéo n.° 152/2013

José Anténio Fontdo Tulha, Presidente da Camara Municipal de
8. Jodo da Pesqueira, toma piblico, para cumprimento do estipulado
nos n.*3 e 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de ou-
tubro, que a Cimara Municipal na sua reunifio ordinaria de 3 de janeiro
de 2013, deliberou sob proposta do seu Presidente, datada de 28 de
dezembro de 2012, dentro dos limites fixados pela Assembleia Municipal
na sua sessio ordindria de 21 de dezembro de 2012, criar 3 unidades
orginicas flexiveis, de acordo com a referida proposta que se publica
em texto integral.

Proposta

Criag&o de Unidades Organicas Flexiveis

A Assembieia Municipal na sua sess3o ordinaria realizada no dia 21
de dezembro de 2012, aprovou a adequagdo da estrutura orgénica do
Municipio, 3 Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.

Nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 305/2009, de 23 de outu-
bro, compete 4 Cimara Municipal, sob proposta do Presidente, a criagio
de unidades flexiveis e respetivas atribuigées ¢ competéncias, dentro
dos limites aprovados pela Assembleia Municipal.

Assim, propenho & Cimara Municipal, a proposta de criagio das
seguintes unidades orgénicas flexiveis:

a) Divisio Administrativa ¢ Financeira;

b) Divisdo de Obras Municipais e Gestdo Urbanistica;

c) Divis@o de Obras Particulares ¢ Servigos Urbanos.

As atribuiges ¢ competéncias das unidades criadas, com vista a
prossecugio das atribuigBes do Municipio, em conformidade com os
principios estabelecidos no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de
23 de outubro, bem como as suas dependéncias hierdrquicas, constam
do Regulamento de Organizaglio dos Servigos Municipais, a aprovar
pela Cdmara Municipal.

As unidades orgénicas flexiveis, agora criadas, sfo dirigidas por um
dirigente intermédio de 2.° gray.

4 de janeiro de 2013. - O Presidente da Cémara, José Anténio
Fontdo Tulha,

206670661
Despacho n.” 1194/2013

José Anténio Fontdo Tulha, Presidente da Cémara Municipal de
8. Jofio da Pesqueira, torna publico, para cumprimento do estipulado



