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DESPESA ‘
ANO FINANCEIRO DE 2013 (
RUBRICAS IMPORTANCIAS b ]

cODIGOS [ DESIGNAGAQ ARTIGO | GRUPO | CAPITULO ’
1 . ADMINlSTRA(}AQ AUTARQUICA o e . 4.041.505 ’4
01.01 | ASSEMBLEIA MUNICIPAL T " 15500
‘ DESPESAS CORRENTES 9
01  .|DESPESAS coM 0 PESSOAL B , ( 500
0102 |ABONOS VARIAVEIS OUEVENTUAIS 7 o ass00i / J-}'
01.0: 02 04 ‘Ajudas de custo ) 500 i
01.02.13 ’Outms sup!ementbs 2] prérmus ) C 110000 N
01.0213.02  (Outos __
01.02 {CAMARA MUNICIPAL f

o1 B }DESPESAS coMmo PESSOAL o o //
01.01  'REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES I P 1} 382985, |
01.01. 01 _____{Titulares de érgdos de soberania e membros de érgdos autdrguicos i 118300, |

01.01. 04_ i Pessoal em regime de contrato de_r_t_raba!ho por tempo indelerminado i . E?ﬁ_zwl : ;I . l ]
01.01.04.01 |Pessoal em fungdes o o - { 617000 g /
01.01.04.02 LAIterag:oes obngatonas de posrclonamento remuneraténo H 5 ]

01.01.04.03 lAlterac;.oes facultativas de posicionamento remuneratério -__‘ L ‘__u____ 5 :ﬁ ;_11 T g
01.01.04.04 JRea’utarnentn de pessoal para novos postos de trabalho I 5 :

01.01.06 i ‘Pessoal em regime de contralo de trabaiho a termo resolutrvo . ____@e_o :___ ) :-Jf SRS
01.01.06.01  |Pessoal em fungoes B
01.01.06.02  |Alteragbes obrigatérias de posruonamento remunaratono _ e 5 I
01.01.06.03  ‘AlteragSes facultativas de posiclonamento remuneratério | 5% e
01.01.06.04 ]Recrutamenlo de pessoal para novos pastos de trabalho ! 16.150 i

01.01.07  Pessoalemregimedetarefacuavenga j o ’ __ 18500, T ]
01.01.08 'Pessoal aguardando aposentaggo __;____5_ j__ _l :_— ]
01.01.09 .Pessoal em quarquer outra situagdo ) ) ) i 16.800 . B
010111 |Representagao - 25,600 i

010113 |Subsidio de refeicdo _ - . f R I
01.01.13. 01 __ |Pessoal dos quadros o R 38507 ,

__01.01.13.02 _ iPessoal em gualquer outra sltuagao e ;A 16.000 i ]
01.01.13.03  Membros dos érgéos autdrquicos _ T U T aes0, T T
0r.01.14 ISubsidJos de férias e de Natal S 2 R
01.01.14.01 F'essoal dos quadros f 6.200 i

01.01.14. 02 IPessoaI em qualquer outra sntuaqao » 11._'{06 7-_5._ T
01.01.15 'Remuneraq:oes por doenga e maternidade/patermnidade N P
01.02 ~ Tagonos VARIAVEIS OUEVENTUAIS | 167260 |
01.02.03 Ahmenla(;ao & alojamento L o o .- B R
01 01.02.04 Ajudas de custo . o ) . 4500

01.0207 Eo_boraquo técnica espemahzada _ _______: :_j__ ‘ L 5 ~_ u::{' R
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento o 5
01.02,12 lIndemnizagdes por cessagao de fungies i ) i 10.60{1}%‘ I
01.02.13 | Qutros suplementos e prémios o 1.605 ;

01021301 |Prémios de desempentio LT ; i
01021302 joures ' b T Tee T T T
01.02.14 0_ulr9_s abonos em numerano ou espécle . o o ;_ : o 5j __—_—_T 7j'
07.03 {SEGURANCA SOCIAL I W, . 85375

01.03.01 _Encargos com a saude o ; 1.000; i

01.03.02  'Qutros encargos com a satide . _ T 25000 i
01.03.03 Subsidlo familiar a criangas ejovens e '_ - m_k_:;_u_: W"T: * : ;:
01.03.04 :Qutras prestagbes familiares o i 5| ;

01.03.05 Contnbuigoes para a seguranga socJaI - ,k - 2‘0315 _ R
01.03.05. D1 'Asmstencla na doenga dos funciondrios publlcos o A,i e 15: _ T T
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DESPESA
ANO FINANCEIRO DE 2013

RUBRICAS IMPORTANCIAS ,L

cODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO
01.03.05.02 -Seguranga social dos funciondrios plblicos ——_—. 1 45200 ! : :
01.,03.05.02.01 _‘Caixa Geral de Aposentagbes - a0
01.03.05.02.02 |Regime geral e T e
01.03.05.03 Segurancasocial - Regimegeral o 1sa00 P
01.03.06  Acidentes em serv:qoedoenggs_proﬁssnonals o — 8 _ﬁ : o .
010308 ~  [Outaspensbes T " 5gol 1T T /a/?
01.00.00__ Seguros R -
01.03.00.01 .Seguros de_acldentes detrabalhoedoengasproﬁssionans L Lo 15.@ —e b
01.03.09.02 FSegurosdesaude I S e
01.03.10 {Outras depesas de segurangasocial . s | ]
o2 laousigAopEBenseservigos T T T T T . T73590]
0201 IAQUISIGAODEBENS A | 53770 j g
020_1__02 Combusnvsrselubnﬂcanfes e e i i ._ tstO, . _
02010201 lsasolna T i N D
02010202 [Gesdeo . . . __ i " aswi i
02.01.02.99  Outros U A | S S
02.01.04 'lepezaehlglene e o i __g;qogi___ _____% o
020105 |Alimentagio - Refei¢Ses confecclonadas 1 ) i_ N ,
02.01.07 . Vesludroeartigos pessoals D 1.502; .
020108 |Materaldessorteno T T — -
02.01.15 |F'rémlos oondecoragoeseofertas o ___- et 5@ . ‘__ o N
02.01.19 ‘Artigos Artigos honorificos e de decoragdo . ... 280, i
020120  |Material de educagdio, cultura e recreio o e [ _ 500 | -
020121 |0ulms bens L L ] 42.500
0202 AQUISI(}‘AODESERVIGOS RS ’ o j_ 719.820 |
02.02. 01 o 'Encargos dasinstalagtes = ﬁﬁ@._go_o___ﬂ o
020203 [Conservagho de bens __ - - 7[ 10000 l__ L
02.02.04 Locat;:aodeedaf“cvos RN SV - T N
02,0206  |Locac8io de material detranspone o o 4 __.._ﬂu.,A N J o
02.02.08 Locagdo de outros bens e - 1 5 R .
020209  Comunicagtes " 1700 I B
020210 [Transpores__ T T ' Tsee T
kq2'.02.11 ) ]Representagao dos senm;os e L 1000 J__ .
02.02.12 /Seguros i 30.000,
6‘2";02.13 IDesloca:;oeseestadas N e B I _500i Jf—_ ]
E)_ﬁ.02.14 ) 'Estudns pareceres, pro;ectoseconsultadona e u 30.005| o {"i :i
020215 Formado S 'Y ' S
02.02.16 ISemmanos, exposiqoesesumllares o - - H m@po_oil__ I
02.02.17 |Publicidade b 2500 S
E@ ~ ; |g|lanC|aeseguranqa e e e e §?91w ; J_ .
020219  !Assisténcia técnica o ) B N 7.500; -
020220 :Outros trabalhos especializados B luEQOEL N
02.02.24 7 'Encargos de cobranga de receitas o 18.000, W
020225 Outros servigos T Tmms T
03 - 1.;wrms.t:'(_:wmreos..sm'z:,mc;os I S T 7505
03 03 JUROS DE LOCAGAQ FINANCEIRA — v 5
03 03 05 ~ Material de transporte - . 5, R
03 06 L 1‘OU'J"RII)SENC/'flR‘GOS FINANCEIROS o R ____T‘ _ 750_(1?1 — ]
03. 06. 01 'Outros encargos financeiros e Tb00; R
04 . TRANSFERENCIAS CORREN'TES _f_ 7 i 219.365
04.01 ﬁgggggAggs_ E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS o .. te0l
04.01.02 Pﬂvadas e o | 1.000 . S
2{.01.0:{.01 ) Fundat;ao Museu d do bovo 500 ]



DESPESA
ANO FINANCEIRO DE 2013 &
M)
RUBRICAS IMPORTANCIAS

CODIGOS DESIGNAGAQ ARTIGO | GRUPO | CAPITULD /’q'z: '
0{_01_0_222 } .Frogram_a@clgw R _ b 500-
04.05 |ADMINISTRAGAO LocAL | . 13865 L
04.05.01 LConﬂnem‘e e 13.865 N .
04.0501.01  iMunicipios T R [m -
04.05.01.02 JFreguemas B S i & L
&05 01.03 .Semgos autc’momos da admmls.lj[z_a_qao [ocal o _1““ iéi“;{. o ’ _ ) _;
0402_%% M?WE.?@THG'C@S U S 4 -1 1 -
04.05.01.06 [Regidesde Turismo e a200p P
04 03&1"[_1:.’_“ 1Assembleias distritais . . R SR 5 -
04.07 INSTITUIGOES SEM F!NS LUCRATJ’VOS I 156.000,
Efﬁ_m ____ lInsfituigdes sem fins lucrativos _ o P 155, 000. T ' ]
0408  iFAMILIAS N 49.5_aoj T
040802 ' Outras B e e e 4500, T T
os Isusslmos o - b ] 14,100
05.08 Pamias T i . 14100,
105.08.03 }Outras L B o i 14.100; !
06 _ |OUTRAS DESPESAS CORRENTES : | T 73500
06.02 DIVERSAS _ ' T T ”“4gM o {_ﬁ 73.5 P =S
06.02 | i e g | S sirePenyp ap LELL5
06.02.01 Mmm O .4 70000 B | . ~
06.0203  Ouras 3.500
EEBEU—SLN EOUIras rla_‘arﬁfu_igﬁta_sl__ o ) o _ 1 _ —_EJOI_ T T o

' 3.000 '

o7 _ lAQUIS!(,‘AODEBENS DE CAPITAL by 984500
oror _ [wvestMentos T T 7 T gg0s00)

07.01.01 _ ‘Temenos t_ 18.000, __*_i o
07.01.02___ iHabitagoes - N 5oo| o 1 S
07.01.02.02  jAquisigio I - e
07.01.03  |Edifidos - 2015000 1 -
9770?(?301 -lnstalac;ﬁesdeservlqus e 20(_)5‘9_(_)_& i ”j_ j
07.01.03.07 _ [Outros _ | . 1000 .
07.01.04 lConstmg:oes dJVEfSSS L - L _ 40.500 [ i _
07010413 Outos T A

07.01.06 'Material de transporte I 50,0001 L ]
07.01.0602 [Owo T 50.000] o
07.01.07 lEqmpamenlode informatica 1" 30000 |
07.01.08 _Software informatico_ T Tmooo T T
07.01.09 IEqquamentoadmmustratwo o . Wi o
07.01.10 'Equ!pamentobas:@_ L o j: _ 47.500; - -J- 3
07.01.10.02  ;Outro L S T . T
07.01. 11 ) Ferramentaseute_:@!l_p_s__ i &00O 1 L
0?’ 01 15 B ,Oulros s investimentos - [ 365.500]_ T
08 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - T T = 766.300]
0s0s _ apmmisTRAGAOLoCAL T T T Tl easang)

080501 Contherte i esa0l |~
08.06.01.4 02 ___|Freguesias - ..t 633800, i

l_)§ .05. 01704 Assoclat;oes de munlclpios | 52.500 gz

0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS .t _ 80000
08.07.01 \Instituigbes sgfqﬁ_ns_ lucrativos . I _80.000 - __: B _
01.03 OPERAGOES FINANCEIRA_S -‘ . 702.150

DESPESAS CORRENTES




DESPESA
ANO FINANCEIRO DE 2013
} )

RUBRICAS IMPORTANCIAS /\-‘4 .

cODIGOS ] DESIGNAGAQ ARTIGO | GRUPQO | CAPITULO
03.01 JUROS DADIVIDAPUBLICA . o 52.000
03.01.03 Socfedades ﬁnancefras Bancos e outras insmurgoes f‘nanc—:;r;. o QV N 92-.500T_ o wmi' o
03.01.03.02 Emprestlmos de mednuelon_go prazos | : @@t‘_: j j_-
03.06 ) |OUTROS S ENCARGOS FINANCEIROS - ] i 150 )

Qutros encargos financeir ‘ o ' Y M

10 'PASSIVOS FINANCEIROS ' ! T 610,000
1006 :EMPRESTIMOSAMEDIOELONGOPRAZOS _—_  I° " ™ &0000;
10.06.03 |Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras © 610.000' N
02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ' ' ‘
BB : IﬁESP.ESA.S.QQRR.ENTEﬁ |
01 . DESPESAS COM O PESSOAL |
01.01 _ __ |REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 0 eat0l j
(_J_1.01.04 iPessoal em regime de contral‘odetrabafhopor ten_?pa mdetarmmado —_ ! . 18_7:_6_@ L j_ : o
93.91,%11 \Pessoal em fungbes e D 187.600' o o
01.01.04.02 Alleraqoes obrigatdrias ¢ de posic:onamento remuneratério_ 4 L5 | o '
01.01.04.03 ;{\I_lgrggéﬁ f_a(_:ultativgggg posicionamento remuneratério j___ if o ] e &
01.01 M__ |Reu'utamento ) de pessoal para novos postos de trabalho ) 1L _51 e
01.01.06 : Pessoal em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo 7.265] T /
1310:1 06.01 }Pessoafem func;oes o T 7_ _:_ T —i —a C ]7”_ ) !
01.01.06.02 [Alteragoes obrlgatcmasda posrmonameﬁé remuner;tgn—o I R 51 - - ]
01.01.06.03  |Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério N 5‘ I /
01.01.06.04 Recrutamento de pessoal para novos postos de frabalho boam ~ 7 ] /
01.01.07 ,Pessoal em regime de tarefa ou avenga [ 5 :
_0_193_0—9_: !E??@i'?gﬁ“.’a_"‘@?j_lﬁﬁenta@&_ e e e - Al _54 N
01.01.09  |Pessoal em qualquery_ﬂa:i_t;;@ j— T 1——“ E' T T S—
00111 (Repsentago T T a0 7" T
01.01.13  Subsidio de refeigdo 12305 T
01011501 [Pessoaldosquadros "7 T wea] T T
01.01.13.02 __ |Pessoal em qualquer outrasituagso SR, B - R R
01.01.14 Subsidios de fériase de Natal ! 17.405 | r
01.01.14.01 IPessoal dos quadros . T T B -1?7.T4OTJ o LT
01.01.14.02 [F‘essoal em qualguer outra situa sih;ar,:ao o ok __5i :_: T
01.01.15 |Remunera<;oes por doenga e matemidade/paternidade ! EI N ‘
j01.02 \ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS N ] lﬂ 5830,
01.02.02 1Horas exraordindrias 1 4000 i I
01.02.03 ‘Allmentar,‘aoealqamt_ag_to_ o o S _SI T -1—‘ o
010204 [Mwlesceemts T T 7 T Comel T
01.02.06 Abono para falhas — 13 o
lot.0213 !Oub'ossup!emenfosepremms o E W] I
01.02.13.01 rPrémlos dedesempenho ) S _T—— _5 T [
otozisez _ fouwes T T T g
01.02. E‘___ Outros abonos em numerdrio cuespécie ! E{ o I:i__
01.03 1SEGURANGASOCIAL e .!L 1 47,175
01.03.01 _ [Encargos com a saude - | 2.000° o
010302  Ouosencargoscomasagde 1 4s0, 7
01.03.03 __ Subsidiofamileracriangasejovens ;. _ %0 .
01_ [_)§_04 -Qutras prestagbes familiares ey, 5 _
01.03.05 j_Conrribu!Qdes para a seguranga social _ 3 ot 42 SQOi_ o ; ::_ j
01.03.05.01 _ .Assisténcia na doenca dos funciondrios piblicos ____3'_____ 351 T
01 03 05.02  Seguranga social cial dos funcionérios s pliblicos ) 42, 650, i
[01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagses :__1“ 40.900; T
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DESPESA AN
ANO FINANCEIRO DE 2013
"4
RUBRICAS IMPORTANCIAS <

CcODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO
01.03.05.02.02 |Regime geral e e o VTSO
01.03.05.03 Seguranga social - Regrme geral L o i 5 i
01.03.06 Mem servigo e doengas profissionais . ) _‘_ 5l o R - ,
01.03.09 _ Seguros - T 00 T T / ﬂ
b1 .03.08.01 Seguros de acfdenlgs de trabalho e doanqas pro?issnonals " :_ _:__' ijn _51 ~ :—1 - :_ )
01.03, 09.02 lSeguros de satde S H 5 ]
01 03.10 ‘Outras depesas de seguram;a social ___T -_ -__ﬁ L ! 5I o _;'____ " )
02 B AQUISI(,‘AO DE BENS ESERVICOS e — _ _ 23.555]
02.01 AQU!SIGAO DE BENS o o 1 o __; 20 7?5
02.01.02 @m{velselubnfcantes e S . !___ . ﬂ
02.01.0201 Gasopa 5 5 o )
(_)291.02.02 ’Gaséfeo ) o o _T-___ 5| T T
02.01.02.99 Outros - T T sl - [
020104 _  |Limpezachigiens T "_J[ © sl ) B
02.01.08 LMatenal de escritorio o i 20.000
02.01.18 |L1vmsedocumentagao técnica o _T " I o 50(.'!I ) B
02.01.20 IMatenal de educagao, cullura erecrelo o o 1 . 7 E_fl o o
02.01.21 _ 'Outros bens e ____J .0
02.02 L AQUISICAODESERWGOS o RS S __i ... 27800 ‘ /
020205 lconservaggosebens L so0] |
02.0211 !Representagdo dos servicos _—“—']_ B —5| IR St
0202.12 _ seguros _ F T - I R
02,0213 Daslocaqoeseestadas e e 5 N
02.0215 _ Formagdo o - 1.500 i
62.02.16 iSemmanos. expomcées e mmllares L ) _ S _i_: _EE ) 7:' ! _:::_7 |
02,0217  'Publicidade _ = T . 500 :
020219 |Assisténcia técnica i s|] |
02.02.20 :Outros trabalhos espec:ahzados N B —1_ o 5 e Eee——
02.02.25 ~ |Outros servigos T - T s T
03 [ DEPARTAMENTO DE Acho SOCIAL E CULTURAL f | 2.041.515
o1 'DESPESAS COM O PESSOAL e
01.01 _ |REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES i 297.250, |
21.‘01.04 |Pessoal em regime de contrato de trabalho por tempa indeterminado l ) ' ‘{6—486££ __ o 1 -
01.01.04.01  |Pessoal em fungdes 1 00 T
01.01.04.02 !Alteragées obrigatérias de posicionamento remuneratono s e et 54__ o i______ )
01.01.04.03  lAlteracBes facultativas de posicicnamento remuneratério .5 1
01_0101(1«} _ !Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1 23956‘ o o
01.01.06 :Pessoal em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo o L - 7nrs| s
01.01.06.01 |F’t:':ssc»al em fungdes a _ N o I : :FITBO ___i:“ .__kj;_ )
01.01.06.02 Alteraqoes obrigatérias de pcsiclonamento ramuneratorio : 5:[ {
01.01.06.03 Al!eragoes facuitativas de posicionamento remuneratdério _E_ 5 jr——
Q1‘01 06 04_ ‘'Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho - ST— B -
01.01.07 lPessoal em regime de tarefa ou avenca T T 5-T R
01.01.08  Pessoal aguardando aposentagdo S 5. T T
6@1._05! __ !Pessoal em qualquer outra sipiagét_;w__ T T o 5? .
9L0j41_1 __Representagao o o ~ __ 7 - ‘ R 5 o )
01.01.13 1Subsfdro de refeiggdo o - B 55.4-55} B
01.01.13.01 _ Pessoal dos quadros o T | C 11850 R
01.01.13.02__ 'Pessoai em qualquer outra sltuagdio _77_ " B I -_'—- 19:500—- o S ]
01.01.14 Subsrd:os de férias e de Natal ) o ; 32.200°
01.01.14.01 |Pessual dosquadros L :— 7_____“_: F; _16_660 B ﬁ_—‘_- i T :

6:].-9‘]::!54:(?2 ) tPessoal em qualqueroutra sntuav;.aa o _ i 15.600] ___'_ 1 o



DESPESA
ANO FINANCEIRO DE 2013

RUBRICAS IMPORTANCIAS

CODIGOS DESIGNAGAQ ARTIGO GRUPO CAP[TULO
01.01.15 Remunerag:oes por doenca e maternidade/patemidade L .5 i
01.02 |ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS - L 0000 ]
21.02.02 -Horas extraordindrias - R | _ 10.000° __:_: o
01.02.03 'Allmentagaoealojamento it ——— ¥ B Y
01.02.04 iAjudas de custo_ - — oo, [
01.0212 lndemnizaqoes porcessac;éo de funqoes i __ 9000
01.02.13 . lOutros suplemenios e prémios o o i 3i ) | i jjA
01.02.13.01 _ Prémlosdedesempenho o i -
01021302 ‘Owwes " T T TR e A
61_—(_;_2.1{ B iOutros abonos em numerdrio ou espéue o B 777? - i m; ng o i A
01,03 'SEGURANGASOCIAL T e 624600
01. 03. 03.01 !Encargos com asalde i -] _—_ T‘OOOE D B,
01 03.02 Outms encargos com a salde L ____ ] _:— P TsHo‘, L j ; T_ __
01.03.03 ‘Subsidno > familiar a criangas | ejovens R _5' . ! /
01.03.04  Outras prestagdes famillares - R N T
01.03.05 |Contnbmgﬁes para a seguranga soma.r . o ) o _l'm 49.930! |
01 03.05. 01 jAssisténcia na doenga dos funcionarios pablicos . '__‘2m5-= 7- l 7_ :
gl 030502_ ‘S_qg_ug'anga social dosfunc:'onérioigpp@&q o | | 4_9.99'0_;m R ]
01.03.05.02.01 |Caixa Geral de Aposentages S T A
01.03.05.02.02 Regime geral _ T 1T 28200 !
01.03.05.03 +Segurang:a socral Regnme geral ______ Y R _5_+ - Im_ T |
01.03.06 ]Acidentgs em servigo e doengas profissionais R . ' 7 o
01.08.09  |Seguros o S RA TR DR
01.03.09.01 lSeguros de amdentas de trahalhoedoepga_g,_ pmﬁssuona:s TR, S §‘ oo s B s e
01.03.09.02 Seguros de satde ) . - a R 5 o
G_'I_m 'Outras depesas de seguranga social o - N o “.T_ . ‘ 5 - i_-— ]
02 __ |sauisichoDEBENSESERVICOS | T T T 1353789
0201 AQuUISIGAODEBENS T T T T g17.755f
02.01.02 |Combustivels e lubrificantes ) . fos005, ;7]
02.01. 029__1 Gasolim@a ‘____,Lr ) e T: B ﬂ——_- "V____-M
02010202 |Gasdlo 7 T g0 T -
02010299 fowos " T T T TTogsee] 1T T
M _ lepezaehrgia-ne e I | _2350&‘_ - +_ ]
02.01.08 _ |Material de escritério B _ 1 5| ! =
02.01.18 *Llwosedocumentagau téoniea 20, T
020118 |Atigos honorfficos e de decoragio 13 5| } |
02.01.20 |M§tqnal de educagdo, cultura erecrelo o B _7 i —__ 51.000 T T
020121 'Ourosbens i segod T T T
0202 |AQuisigAO DESERvigos | T T T '_1r .136020] |
02.02.01 =~ Encargosdasinstalages | B80.00 o0
020202 |lepeza e higiene o o M. 30000 |
02.02.03 [Conservagdo de bens o i 25_0_9__”[_______‘ -
020210 Transpotes o _ . 440000] | ]
02.02.11 ’Representa;aodos servigs I S §_|_ e I
02.02.12 1Seguros e ' B 5i i !__7 i
020213 [Deslocagges e estadas D T ;)
020215 _ Fomagdo _ o _ . 1000, o
02.02.16 _Seminarlos, exposmoeseslmﬂares o o I L
02.0217 IPublicldade; o o [ 12500, :
02.02.18 Vgrlanclaeseguranqa o o ) I 5] S
020218 jAssisténda técnica. R T R P
EEM . Outros trabalhos especuallzados S _ﬁ___”_ __: I ‘Eo.eﬁai' T e
0225 louwosseges T Tgpeg [T




DESPESA
ANO FINANCEIRO DE 2013
/
RUBRICAS IMPORTANCIAS b
CODIGOS ] DESIGNAGAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO ; 7/
TRANSFERENCIAS CORRENTES L ) : ] ___.70.00 000/'41"
B [NSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS ) ' i 50.000 |
_ Instituiches sem fins lucrativos ___:_A______ o L_ @Eo:iﬁ__m -
‘FAMILIAS .V mooo]
7 ‘gﬁl;gg;AODEBENsoECAMAL S S e B 7T AQ’)
07.01 '!NV_LfSﬂAiENTOS N S . 47.500.
oror.08 ~Edmeos < T T T T T T T eoset © T ]
07.01.03.05 (Escolas . .. 45500,
orotser fowes T T T o T~ e o
07.01.09  |Equipamento admmlstraﬂvo L L ____1_._Q0_01 R P
07.01.10 |Equipsmentobdsico _  _  _ _ _ __ __ _ 't __so ;. j
07.01.10.02  Outro | 500' T
08 [TRANSFERENCIAS DECAPTAL T T T T T hUTT Tt ge /
08.07  |INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1 = 2005000
08.07.01 _'ulnsumtgées sem fins lucrativos T o , 200.5001 STV T T
04 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS ! | Esyron
; 60
o1 .-DESPESAS COMOPESSOAL T L " 539.220
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES ] 1 aosses] ~
01.01. _0_4_____ .Pessoal em regime de contrato de b'abafho por tempo fndetermmado _ 324 9101 - | o
017071 .04.01  |Pessoal em fungdes L ) I 323.400; i
01.01.04.02 |Alteraqées obrigatérias de poslcionamento remuneratnnn ! ST - 1 ) i
0m1u0194 03 |Afteraqoes facufta!lvas de poslcionamanto remuneralono _—_f .M: _g[ _.—;_‘7 T_ B ;_ -
01.01.04.04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalhe ___[ 1500 N
01.01.06 {Pessoa! em regime de conlrato de trabalho a termo resolutfvo o L@' - i
01.01.06.01 | Pessoal em fungdes _ _A - B i
01.01.06.02 |Alteragoes obrigatérias de posicionamento remuneraténo m_ "_ﬁ _l o _gl _;j[ ______
01.01.06.03 lAIteraqoesfacuitatwas de posicionamento remugg@t_a_rg L 5 L : .
01.01 (_1§_q4 :Recrutamento de pessoal para novos vos postos de trabalho ! ET— ‘__[ N
01.01.07  Pessoal emregime de tarefacuavenga *:i R
01.01. 08 'Pessoal aguardando aposentacio i 5 1 o
01.01.00  |Pessoal em qualquer outra situagdo - ] 5 T
010141 |Representaggo ] __aso
ﬂ”:@“_ 'Subsidioderefefgéo — e e 2 E@i o B
01.01.13.01 'Pessoal dosquados : 26.650:
101.01.13.02 Pessoal em qualquer out:a sﬂuas;ao ) L f_ﬁ w_ﬁ_‘ __ i _:_:?.95_%“— = -
01.01.14 JSubSldIOS de féiasede Natal ¥ 37650 | -
01.01.1401 _ Pessoal dos quadros - o+ sase0: T
01.01.14.02 'Pessoal em qualquer outra srtuagao o ) : 3.15_3{_4#_‘ : T T:
01.01.15 'Remuneraqoas pordoenr,:aematernlda_qeipalamtdade . ___ o 5 .
01.02  |ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS ‘ T wem
01.02.02 Horas extraordinérlas e jT __I _@QO__L a j—_:_ : ":
01.02.03 iAIumentaqaoealqg_qagn;p e 77”5{' I
01.02.04 \Ajudasdecusto L L __ _  5.000° )
01,.02.05 _  Abono para falhas o . e e U 2086‘ B )
01 02 12 Indemmzagoes por cessagéo de fungoes o o - ,m TQ%B I
01.02.13 ___.Outrossuplemenfoseprémros _H _ _'_____ i W T
01021301 _ Prémios dedesempenho . &
01 021302 'Outros ! 5
L mm— ——t e e e R e —t e — o —
01 0214 __ Outros a abonos nos em numerano ou especue . - o __'___ o




DESPESA
ANO FINANCEIRO DE 2013

RUBRICAS IMPORTANCIAS

cODIGOS 1 DESIGNACAQO ARTIGO GRUPO CAPITULO
01.03 _ SEGURANGA SOCIAL B o v ges5. |
01.03.01 |Encargos com a salide L I 5.0001 ! ]
01.03.02 'OUtI'OS encargos comasaide o l______ 4.000: i
01.03.03 Subsldio farnlllaracnangasejovens . . :_30_00!_ R
01. 0304 'Outras prestagdes familiagres o 5 e o
01.03.05 IConmbm‘goesparaaseguranga social i L __?t_#_.ﬂi NS - A
01.03.05. 01 ‘Asslisténcia na doenga dos funcionarios publlcos L ' .98 : - N
01.03.05.02 'Seguranca social dos funciondrios publicos N - ! _ 74450; r_ L
01.03.05.02.01 {Caixa Geral de Aposentagdes o ‘ 65.750, A
01.03.05 05 02.02 }Regime geral L _ | 8_70_} | L
01.03.05.03 jSeguranqa social - Regnme geral - - 'ﬁ o 5;__1 o
01.03.08 {Acidentes em servigo e doengas profissionals | __ L] I A
01.0209  ISeguros , - R
01.03.09.01 ISeguros de acidentes de trabalho e doencas proﬂssmnals o EW . EII- I S
01.03.09.02 Segums )sdesaide B o L . . 5 S
01.03.10 TOulras depesas de seguranca socﬂ_ L o L i ) SI o
o2 }AQUIS!CAO DEBENSESERVICOS | ., 1647040
02071  |AQUISICAO DE BENS e 72z
02.01.01 ]LMalenas primas e subsndlanas L L . _____"%_ ) 5 I}”"* _
02.01.02  ;Combustiveise lubrificantes 1 46505| P ]
02.01.02.01 fGasoIina o _ e _| 1.500:.' o C )
02010202 [Gasdleo B} B 45.000] -
02010299 Outros — e ) s
02.01.04 |Umpeza achigene e . 2.000] P
55.01 05 tAhmemac;éo Refeigdes confeccionadas o ___:[____ 5 ]
02.01.07 ‘Vestuéno ro e artigos pessoais L ] 3.000; ok
Ezm_oa IMalerlal de escritério _ I___ 5 : o
EO_‘! 16 'Mercadorias para venda ) o _l _ 500.000; {____ o
02.01.16.01 |Agua L i f 500.000' E ]
_2-2-0_1-?7 1Ferramer\ias e utensilios o o 5 500 _ i o
{OTde LlhwosedocomeniacloMenles | . @ L
02.01.21 !Outros bens o o . 150.000 B }
02.02 *AQUISICAO DE SERVIGOS _ ) 11 o ! 9&7_7@:_ e |
02.02.01 :Encargos das instalagdes . _ s 60.000, L
02.02.02 llepeza e higiene I 113.000! S
02.02.03 Conservagao de bens ) } 1 125_900 e ;_ o
020211 N FRepresemagaodosserwqos o N g o
qg 02.12 :Seguros L B i S )
020213 Des[ocaqoes e estadas e L i ﬁﬁ%k po—
02.02.14 ) 'Estudos, pareceres, pro;ectos e consultadona L . |
020215 Formagdo .. o & S
02.0216 Semménos exposlgoes esmnfares o o I
02.02.17 |Publlcldade - T S
02.02.19 {Assisténcia técnica o - ] - ' o
02.02.20 'Outros trabalhos gswzados e kN
02 |0ulros servigos }
07 'AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL o g i ... ._l 4345000
07.01 B !!NVESTfMgNTOS ~ . U i 4345000 .
07.01.03 " Edificlos ___ o ! resrooo; T T
07 01.03. 03 ) Mercados e Inslala;:oes de ﬁscal!zagao sanitara o @gf_ R S
07.010307 Ouwos T 7 777 7T T 4680500, [
07.01.04  Construgdes diversas B 2404500




DESPESA
ANO FINANCEIRO DE 2013

RUBRICAS IMPORTANCIAS L )/
cODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO
07.01.0401 _ Viadutos, arruamentos e obras complementares 626,000, : |t
07.01.04.02 iS__is“temasdeqrenagem de dguas residuais o 20,000 T T T q[
07.01.04.03 _'Estagdes de tratamento de aguas residuals _ E s . ]
07.01.04.04  ‘lluminagao publica -
07.01.0405 ‘Parquesejardins T 'gooor T
07.01.04.06  !Instalagdes desportivas e recreativas ) 4 _ 61"06—0‘ ‘~ P / 4
07010407  Captachoedistrbuigdodedgua | 1seo0l " '
00.01.04.00 Vischorurd, ... SRS o, . .....| SRR ]
07.01.04.08 'Sinalizagioetransio 15000,
07.01.04.13  Outros S | 204,500 ——
07.0110 __\Equbsmentobésico __ __ ___ . 4rsei T T
07.01.1001 _‘Equipamentoderecchaderesidves 1 7se0, .
oroti002 Towe T T T T T T s DT LT T
07.01.15 ,Outros investimentos ' 128.000; | &
K] TOTAL GERAL DAS DESPESAS] : | 12917.740




RESUMO DO ORCAMENTO
ANO FINANCEIRO DE 2013

4]

4
4

.

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Correntes 7.007.070|Correntes 5.863.940
- . - - ——--]‘ . - —_——— --'T- -
De capital 5.910.670|De capital | 6.953.800
1
TOTAL 12.917.740 T TOTAL, 12.917.740
H i
APROVAGOES
Executivo .
Deliberativo .
MAPAS ANEXOS

1. Resumo das receitas e despesas

2. Resumo das despesas segundo a classificagdo econdémico-orgénica

3. Mapa de empréstimos a médio e longo prazos

4. Mapa de transferéncias para as freguesias

Em 6 de Dezembro de 2012.

O Presidente,




RESUMO DAS RECEITAS E DESPESAS

ANO FINANCE

IRO DE 2013

RECEITAS

DESPESAS

'IMPOSTOS DIRECTOS- 1.689.350 13,08
_01; 1@0_51_0;&31;5;165 - 'oz lmuns]&?:EEnsesEJcos o h 3'-;;91;[“29;—
o; TAX.;; ;ﬁLTASEDU;RAS PENALIDADES 50.-2;‘ 0,39 o; T.Ij}iossad;ﬁds ENCM;;S.OS = ;ssssl 0,77
A S azsfzs}o? 25208 [RansFERENCIAS CoRRENTES | mazes| 24
06 TRANSFE;ENCMSCDRREIWTES o __1;-_ S_IJSlTG'DI 73;1;05 '|éuasiolos T | .uwui' o-,1-1—
o7 E}Em.{é;eusE;Ewgf?;con}éme; : '?514301 sa2fos | $AS CO R R A

09 VENDADEBENSDEINVESTIMENTO 5,15, !
Temenos 315.020' {Investimentos } 5.377. OOOi
jTemence SV .. S W o B .. W
:Habna«;ces i 350.000 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 966. aoog 7,48
e sy SR SUR SR SN ivicics B i [T o T
|Ed|ﬂc|os 20! ‘Transfcrencias para as freguesias i 633. BOOi
- [ + — e e 3 e o
]
|0ulros bens de investimento l 3OI iOquas ] 333.0001
10 !TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1' 5145‘57;1 40,61[10 |PASSIVOS FINANCEIROS T; s1o.oooi 4,72

{OUTRAS RECEITAS CORRENTES

06 |OLI‘I'RA3 DESPESAS CORRENTES !

o7 J_A—QUISICAO DE BENS DE CAPITAL

41,62

5.3::7.oooi

——r— = -

12 |PA35IVOS FINANCEIRDS

11 ;ACTIVOS FINANCEIROS

13 |DUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

15 TEPOSI(;ISES NAO ABATIDAS NOS PAG.TOS I

.;I_“-Oﬂﬂ i
o T 000“ !

Gy i___.._

- =

TOTAL GERAL 12.917.740] 100,00

1;[ o] |
. J"BE _:[__..___. E— i_ — |
[

i
TOTAL GER.ALE 12.917.740[ 100,00

L
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MAPA DE TRANSFERENCIAS PARA AS FREGUESIAS
ANO FINANCEIRO DE 2013

: ‘ T TRANSFERENCIAS

HABIT." AREA .SALASi pequenas | B i R .
FREGUESIAS (2011) {ha) ; DE | obrase . limpeza i recolha 2manutengéo.laquecimanlu: obras TOTAE™]

AULAS‘ repar. diver. | urbana | delixo  de escolas i de escolas . diversas
(CAOPGP) i (un) , a) LB 9 | 9 |

CastannelodoSul | 439 203962 1 21070 il g 250, 1000, 15.000) 39.531

Ervedosa do Douro 1102 402383' 4 204131 5551 0. 1.000' 40000 20.000] 59964 -,

Espnross | Ties  aasy 0 s sl mo o o Teon| 332 /\h
Nagoselo do Douro 415, 78870 0, 19.882,  2.090] .zoo 0; 0 20000 43.172
procncis | o aomses o Boel s im0 7 sow meo soms
Pereiros g2 75454l ol q6a15] 413 o 0, | 15.000| 31.828]
@ad; ”—_ ) 5_;;. ' 5.56% ea'i'_ i__z?rﬁ,' A 27100 2.400, m?sa' hT.éBnT'" 20.000] 48.428]
S. Jodo da Pesquelra | 2.185! 4317, 47‘ 12, 4082 2015 0 3000l 12000i 20000 77.841]
SausodoDours | 48, 1788 O 21123 23 2000 o | of 20000/ sdss
Tewes | sy 2zsi0l 3 zassl a7 o 7 0, 20.000| 45725
Vale de F[;gggrrlau 4_61? 1646, GTE ] §' 21.002) 2322, 6000 _qi . 0 20000 f“i‘u@‘-
Valongo _dffﬁzgﬂes ____222; 455,68 91 17.637) 141 11af o of __ 0] 15000 33755
Vérzea de Trevoes | _171‘| 1.009,82; _"I 17.526, 361_1___ of o __ _0+ 15.000]  33.387
Vilarouco 331| 2.719,82 20465/ 1.667]  4.000; 0; o' 15000] 41.132
ToTAIS| 7741, 2661084 24| 310.000| 30.000, 16.800] 6000/ 21.000] 250.000] 633.800

b) 30.000 euros distribuidos proporcionalmente ao namero de habitantss (em S. J. Pesqueira considera-se s Espinho)

/J
a) 15.000 euros fixos para cada freguesia + 80.000 euros em fungdo dos habitantes + 20.000 euros em fungio da area [1'/./

c) 250 euros por sala de aula

d) 1.000 euros por sala de aula



ENCERRAMENTO DO ORGAMENTO

ANO FINANCEIRO DE 2013

O presente Orgamento do Municipio de S. Jodo da Pesqueira, que
importa tanto na receita como na despesa no total de doze milhdes
novecentos e dezassete mil setecentos e quarenta euros, devidamente
numerado e rubricado, foi aprovado em projecto-proposta pela Camara
Municipal, em conformidade com o disposto no artigo 64.%, n.° 2, alinea c), da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na reunido ordinaria realizada no dia 6 de

Dezembro de 2012, para ser presente a Assembleia Municipal.

O Pres7ente,

Os Vereadores,

Mes b«r"‘\ == Aﬁq’&“ﬁ -

= 1
t

\

MUNICIPIO DE S. JOAO DA PESQUEIRA
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APROVAGAO DO ORGAMENTO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
ANO FINANCEIRO DE 2013

O Or¢amento que antecede, proposto pela Camara Municipal, conforme
sua deliberagdo de 6 de Dezembro de 2012, foi aprovado, em conformidade
com o artigo §3.°, n.° 2, alinea b), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, em
sessdo ordinaria da Assembleia Municipal que teve lugar em 21 de Dezembro
de 2012, pelo que todas as folhas e anexos ficam rubricadas pelos membros
da mesa, que a seguir também assinam.

#

O 1.° Secretario, 0O 2.° Secretario,

/%—/—*’/ 4—1 .

R G e e

Para dar cumprimento ao artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
Fevereiro, foi expedido edital datado de / / , dando
publicidade a este Orgcamento.

MUNICIPIO DE S. JOAO DA PESQUEIRA






