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DESPESA
ANO FINANCEIRO DE 2014

RUBRICAS IMPORTANCIAS
cODIGOS | DESIGNAGAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO
____ADMINISTRAGAO AUTARQUICA | | | 48147s5]
ASSEMBLEIA MUNICIPAL | . 10.100
o1 \DESESascomopEssoAL R R | 10400
01 02 {ABONOS VARJAVEIS ou EVENTUAIS | 1 0:1001
01.02.04 Ajudas de custo ) | 1e00,
01.02.13 Oufr9s___syplementos & prémios_ I 8.500' T_ o
01.02.13.02 '.O.U*ws : — ., 8500 1
01.02 CAMARA MUNICIPAL : | | 4.229.015
01 ] .,DESPESAS COM O PESSOAL | 521.060
01.01 |REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES ] se2 04'0F -
01 01 01 TTltulares de 6rgdos de sobt—;_rama e membros d_e_-_q_rgaos autarqmcos i 972901 i
01 .01._0_4 Pessoal em regime de contrato de traba.’ho por tempo indeterminado i 73.665 i
0% 61 .04.01 'Pessoal em funges B ) i ?:}.650|
01.01.04.02 IAlterat;oes _OBrr_g_.]_at_onas de posmlonamentc remuneralorlo o | - 51 o 1
01.01.04.03 Alteragoes facultativas de posicionamento remuneratério o [ §+ R S
01.01.04.04  :Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho " 5 j o ]
01.01.06 ) Pessoa.’ em regime de contrato de rraba.'ho a termo re resolunvo l 45m765j ) i )
9191 06__01 i 'Pessoal ‘em fungbes i\ 4@.750] ﬁ 1
01.01.06.02 IAIteragoes obrigatérias de postcnonamento remuneratorlo ] 3 {
01.01.06.03 ‘Alteragoes facultatlvas de pos;cmn_z?r_nento remuneratorlo | §i ) [
101.01.06.04 Recrutamento de pessoal para ‘novos postos de trabalho l o gl ) | i
01.01.07 £E§sp_ale_q regime de tarefa ou avenga ) 3 4 __ 8450, _T_ o
01.01.08 IPessoal aguardando aposentagago o B 1 - 5l o J_
61 01.09 ~ Pessoal em qualqu_g_g_g_tisft_@gal o - -"__ ) l - 5}}@ ) __ T
01.01.11  |Representagio - B i - o 20.250 __ B ) o
Om.‘i _|Subsidio de refeicdo - - l o 209?0| - o ] J
01.01.13.01  !Pessoal dos quadros N S ameol T T T T
01.01.13.02  |Pessoal em qualquer outra situagéo . o : 'J ‘Ei_—é@ T B |
01.01.13.03 _ |Membros dos 6rgdos autdrquicos - b QQQT —!T
Wﬁ_{ \Subsidios de férias e de Natal ; - ____ _ _:__ 3:5_:/'_5;077 o _\177 __ B _
01.01.14.01 ' Pessoal dos quadros ], 12300,
01.01.14.02 Pessoal em qualquer outra situagdo o o _“_7'# . 23450f .j__ ]
101.01.15 RemuryeLag_o__es_pc_a_r doenga e _m_ene_rga_dade/patermdade ) S S -1 _ ;
01.02 |ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS T i 10475] ]
01. (52 0-3 lAhmenta(;ao e aIOJamento - - B _ 5 - i _ -
01.02.04  Ajudas de custo . 3000,
91_ 02.07 Coiabroragaro técnica espemallzada - B o | 5 l
01.02.08 [Sub5|dloseabonos de fixagéo, resudenclaealojamento o l - _SI ~ __,,,J__ ____ __
101.02.12 {Indemnizagbes por cessagao de fungbes s 4.250 e s
01.02.13 ?Outrr_Js supiementoseprémios_ - * R, S 3205, _t S
01.0213.01 _Prémiosdedesempenho i & ]
01.02. 1§_02 Oulros ‘ L ) i 3.200! ) I
91_._(_?%_,14 '.ClJt_rp_giabonos em numerérlo ou espeme i ) 5. f
01.03 'SEGURANGA SOCIAL ! T tesses!
g_o&m Encargos com asaﬁe e s e _1| o 120_0 N
01.03.02 M encargoscomasagde - I 20000 f_ ___— _—
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e;ovens ______ o ,,i, 5 B ]
01 .03.04 wOutras prestagoes famlhares o 1;_ I 777_51— - jL - ‘_: i
01 .03.05  |Contribuicdes para aseguranga social o o 4 118 TTGi I S
01. 03 05 01 :Assisténcia na doenca dos funmonarlos publlcos__ ) 20, ) ]
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ANO FINANCEIRO DE 2014 .
i
RUBRICAS IMPORTANCIAS A

CODIGOS DESIGNACAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO "'1
07.03.05.02 | Seguranga social dos funcionarios piblicos . 82800 I L g
101.03.05. 02 01 iCaixa Geral de Aposenta(;oes e fT_ 59 750 - I o
0103060202 Regimegeral Ty 050,
01.03.05.03  'Seguranca soczal Regnm_e ggral _ a j i 36@‘_5@- o _: 1 _ o jv
01.03.06 .Acidentes em servigo e doengas profssmnms o ' 5
01.03.08 \_Outras pensdes _ T 6350+ ‘J’ ) i B |
01.03.09 | Seguros _ l 20005, I |
01.03.09.01 ;Seguros de acudentes de trabalho & doengas proﬂssncnals i 20.000: f ) o .
01.03.08.02 Seguros de saide : 5i H
01.03.10 Outras depesas de S@Ey_ga;sqcﬁ o L B N B 777;17 L -§l_‘ — — - ) -
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS ﬁ LT T 1033653 .
02.01 |AQUISICAO DE BENS 1 i e2s20 /
02.01. 02 . Combustiveis e Iubnffcantes ) 2.01 (_J_: ) J )
02. 01 02.01 Gasollna 5
02.01.0202  |Gaséleo _ 200 L :
02010289 louwos o 5 I 4~
02.01.04 'L|mpezaeh|g|ene - - B o L2000 .
02.01.05 |Alimentagdo - F Refelgoes confecmonadas - . B ! B B SL ! )LL ‘
MO . pewocewwermmey | dewl T3 Lk
02.01.08 {Material de escritério o ) 1 i 5, B l o | /(
02.01.15 Premlos condecorag:oes e ofertas | 3.500! ; Lz_}m £ o~
02.01.19 Artlgos honorlfcos e de decoragéo | 500 | < /
02.01.20 |Materral de educagdo, cultura e recreio I 500 . |
{2_0121 'Outr9§ bens L ' SéSDOT *
0202 __ |AQUISIGAO DE SERVIGOS - ST oators| T
02.02.01 {Encargos das instalagdes S "1 ES_OB_OL _;;i L —
02.02.03 _Conservagdo de bens e L 1000_0#7 N SO
02. 02_94 ‘Locacgao de EdlflCJOS o o T ﬂ
02@9 Eo_(_:agao de matenal de transporte 7j _ a - l o 5} - -
020208 [Locagaodeoutrosbens R D D
02.02.09 jComunicagﬁes L e i a __ ! 406&}[ -
02.0210  [Transportes e 1000 -
02.02.11 TRepro:esenta(;ao dos sewlgﬁ_ o B 7‘ 5_00' *7 T
020212 !Seguos - N
02:6313 o IDesIocagoeseestadas o _—_ o - : EE} ) -__ I
02.02.14 . KEstudos , pareceres, projectos e consultadona - j T_ 26.50(_)- : T ! o
02.02.15 'Formac;ao 2 C)Ol_)_i | )
02.02.16 Semlna_no_s exp05|goes e suml!ares J[ ] 15@0J ) } -
020217 'Publicidade o 1 3000 B
02.02.18 r\fg:lanma e seguranga - ) - ) T 500 B I -
020219 Assistenciatéonica I R R ]
02.02.20 :Outros trabalhos especializados o + 203500 JF N
02.02.24 Encargos decobrancadereceitass = 16000, .
0202_25 Outros servigos L B B _ - ,I 300. 000 T___ ]
03 ' JUROS E OUTROS ENCARGOS - B [ e
03.03 'JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA I R T ]
03.03.05 :Material de transporte N 5 R
03.06  OUTROS ENCARGOS FINANCEROS 1 78000
03. 06 01 o zOutros encargos financeiros o .,,,,ﬁ_;: - j__\__ 7.506117 o __ *: S
04 ___ . TRANSFERENCIAS CORRENTES _ il 346510
0401 |SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS | b s00i ]
04.01.02  _ Privadas S o 500 o
04.01.02.01 Funda(;ao Museu do Douro i ] 500! i: -




DESPESA

ANO FINANCEIRO DE 2014

01.03

OPERAGCOES FINANCEIRAS i

o7 ;AQU!s;c;_xo DE BENS DE CAPITAL T

07.01  |INVESTIMENTOS - f )

07. 01 01 ___‘h'errenos o o L* B

0701 02 _ |HabitagGes e ' ﬁ___ :
07.01. Ogﬁtgﬂy\quisiqéo e ‘ R
07.01.03  Edificios e | 106.500] ) % ]
07.01. .03.01 ]Instalaq.o_gs de serwn;os . - ) 1 105.500 4

07.01.03.07  |Outros - ; 1000 [ ]
07.01.04 _Construg:oesd:versas - - ) J B 40 500 ‘_‘_ N

07. 01 04 13 _ {Outros . - . 40_5}_)0 I S
107.01.06 ] VMaterfal de transpone e 7l_ 180.000| s N
07.01.06.02 [outro S ____{r__ 1s0.000 | ]
07.01.07 _mamento demformatlca e N 27000, 01
07.01.08 Softwere informatico """ gee0] [
07.01.09 Equ:pamento admmlstratwo . ~ ) I ] 550_0+ B I B )
07.01.10 Equamgnto basico L ) ) d §7 500 _ L

07.01.10.02  |Outro e 575091 A
07.01.11 Ferramentas e utens&hos e I 0oo, |
07.01.15 {Outros investimentos e _ 280. oool N
08 . TRANSFERENCIAS DE CAPITAL o [ | 1.050.900]
0805 ADMINISTRAGAOLOCAL | _7s0800,
08.05.01 i Continente N S - | 7509001 | i
08 05.01 02. ‘ Freguesnas ) B o o B P 698.400] sl L
08 05.01.04 Assoma(;.oe_:_s__dg _rn'_umc:lpmsr o B L 52.§_OQ o o
_oe_s’.g; INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS ) ) B R ! 300.000
080701 Instivigdessemfinsleratvos | 3ooo] |
09 _,ACTIVOS FINANCEIROS ! 50.000
09.06 ~ EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS __ R T
08.06.01 §ocr_edadese guase-sociedades néo ﬁnance:ras Privadas 7 _;__ s0.000. j_: ; B 1
09.06.01.01  |Programa Finicia__ e A 50000, ! -

575 650

\
RUBRICAS IMPORTANCIAS
CcODIGOS DESIGNACAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO
0405 _ __ ADMINISTRAGAOtocAL U 1 ase) [v
040501 [Comtinonte " 1 ser] ]
04.05.01.01  Municipios I -
04.05. (_)j 02 (Freguesms ) o ~ f 7__5 o I
040501 .03 iServigos au_t(_)r_\omos da admmlstrag:ao Ioca! i . %250¢ . -
04050104 :Associagbes de municipios . 7000, L 65]
104.05.01.06 Regides de Turismo ‘ o i 4.200! L ~
04.05.01.07 Assembleias distritais _ . . 5 /
04.07 'INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS o E 15_01_0094:7 o
0407.01  |lnstituigdes sem fins lucrativos o 160000 o ‘
04.08 | FAMILIAS - - ! . 153400 -
040802  Outas ) | 153.4000 |
05 lsussipos _ | 5 f
0508  FAMILIAS ' i { 5
05.08.03 IOutraSr ) | 8 I
06 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1 i 1 110500
06.02  DIVERSAS o o e | 110.500] @/
06.02.01 llmpostosetaxas o S 1 10000' B 3 _J” - J
06 02 03 Outras I 100 500 i 5 %
06.02.03.01 '}@@};@.@@ o 1 S — D )



DESPESA

ANO FINANCEIRO DE 2014

RUBRICAS IMPORTANCIAS
CcODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO | GRUPO CAPiTULO

03  |JUROS E OUTROS ENCAR_GQ\E; T e
03.01 |JUROSDADNVIDAPUBLICA ., _ 78500
03.01.03 Socredades financeiras - Bancose oulras instituigGes fmance;ras s 75,500 o ; e
03.01. 0_3‘02 Empreshmos de médio e Fongo prazos B . 75.500 K
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 150
03.06.01 Outros encargos fi na@glms _ : '

'PASSIVOS FINANCE.'_}__?OS_ o - : ~500. 000
10.06 \EMPRESTIMOS A MEDIO ELONGO PRAZOS  500.000]
10.06.03 TS_E)_C_ledadeé R&fnge;éskgancos ¢ outras ;rgtltal_qoes financeiras | 500.000 7, -

; DEPART&MENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 3r7. 650

‘DESPESAS com o PESSOAL { ‘ i 354.345
01.01 | REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES B - osest0l L
01.01. 04 lPessoal em regime de contrato de tr trabalho por rempo mdetermmado 1_ 230. QGQ r . 1 _ B T _M
Q]M[)i Pessoal em fung:oes o o o i 213 150| ]
01 .01.04.02 Alteragoes obngatonas de posmonamento remuneratori_gk o 7 o i o __? e
01__()_1__05_03 'Alteragoeg_ facultativas de de posicionamento r remuneraﬁc o jﬁ ' 51‘ ~ j B
(_)1.(_]?:94.04 ‘Recrutz_a_rg_qnto de pessoal para novos postos de_ trabalho I ) 1(_3_.909; i ~
01.01.06 'Pessoa! em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo ] 205 ; )
01.01.06.01 ]Pgssoal em funges I §’ir |
01 01.06. 02 JAIteragoes obngatonas de ppsmlonamento remuneramno ) ! B 5 l )
01 01 .06. 03__ Alteragoes facultatwas de posmonamento remuneratério B . 1 o §; IR S
0121_2(_5 04 Recrutamen_tq de pessoal Para novos postos de trabalho N i - EJ __i o
01.01.07 Pessoal em reglme__de_tar(rafioy_awﬂ;_a”i o (5 7177 ]
01.01.08 |Pessoal aguardando aposentagéo o - | - R o
010109 |Pessoal em qualqueroutrasitieggo | T T b
01.01.11  [Representagdo o - ) } 2200 o]
01.01.13 | Subsidio Q‘kc-;'frgfgl_gao o - ., 13005 i L
01011301 Pessoaldos quadros B I 13.000 I
01.01.13.02 |Pessoal em qualquer outra sﬂuagao o ; 1 ____g j;t ‘ _5} 7 :_t ____ J; : ____ |
1071.01.14 | Subsidios de férias & deNate) o] %28 |
01.01.14.01 _ |Pessoal dos quados - ol om0 T ]
p1D_1.1:4.02 Pessoal em qualquer o outra situagdo o o | 5 T_ B
01. 01.15 Remune_r_a_g_ogs_, Bq[goeng.a e matermdade/patermdade ) 1— ] 5{ ) } ) j
01.02 {ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS i ! 5.870 1 i
010202 |Horas extaordingrias o 4000] Lo
01.02.03  |Alimentagdo ealo;amento o B . "'_ B 5 ] i
010204 Audasdecusto N s T T
010205 _ |Abonoperafahas I R
101.02.13 Outros s suplementos e eprémios o —ig 1& o ___—JL o
01.02.13.01 Premros de desempenho S R 1S [
01.02.13. 02 _Outros ; 5| |
_(_)1:.52.14 ' Outros abonas em numerarEJ' Ol] especle 7'__ __—' . _ ) } 77777 57 7 —i ' B
01.03 !SEGURANGA SOCIAL ) L i 6395
01.0301 _ [Encargoscom asatde BT I
010302 [Outrosencargoscomasaide R _I -
01 .03.03_ B |Subsidio familiar a criangas e jovens L | 1.000| i
01.03.04 ;Outras prestagdes familiares e L 5r - L_ ___7—
9_1.03.05 . ‘Contribuigées para a seguranca social . ~ : 50.440 ' !
01.03.0501  |Assisténcia na doenca dos funciondrios piblicos | I
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DESPESA

ANO FINANCEIRO DE 2014

IMPORTANCIAS \

01.03.05.02.01 Caixa Geral de e Aposentagbes
01. 03 .05.02.02 [Regime geral

RUBRICAS
cODIGOS DESIGNACAO ARTIGO
01.03.05.02  Seguranga social dos funcionérios piblicos

GRUPO | CAPITULO
59400, . N\
B /(
4.700] |
- - ' i ‘

01

01. 03 05 03 |Segu[anga somal - Reg|me geral - o i

01.03.086 |Acidentes em servigo e doengas proflssmnars ) _ o 7 ) E‘ T j __ T ~

01.03.09 'Seguros ) 10

61.03.})9_.__0_1 'Seguros de acldentes de trabalho e doengas prof‘ssmnals ‘ i 51 ) -

010@902 lSeguros de salde _ o j ¢ - §T i 7 @?
01.0310  |Outras depesas de seguranca social _ o 5| " 7
02 [AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS _ e 23.305

0201 AQUISIGAO DE BENS L s %
02.01.02  Combustiveis e lubrificantes ) ! 18] b _
02.01.02.01 |Gasolina N B 51; B i /??
02.01.02.02  Gaséleo ] 5l |

02.01.02.99  Outros f 5| |

02.01.04 '_ ILimpeza e higiene i S 5, J _

02.01.08 Material de escritrio o : - 7 _-_ l 2@.006} ”7 - _ * o %E/
02.01.18 Me documentac.ao tecnlca R | B 2@[ B

02.01.20  Material de educagio, cultura erecreio o T‘" 5 - | - J A
02.01.21 JrOutros bens N ___ : ! - 2%1 N ) 71 - ) L‘v&,ﬂt
02.02 rAQUl‘Sl’CAO DE SERV!COS E : 2. 7&0'
02.02.03 [Conservacéo de bens | 00; j w Plerr
02.02.11 JRepresentagéo dos servigos ’ ) 5 J 2/"“
020212 Seguros _ o 3 5! 4 \

ﬁ02 0213 Deslocagg:ﬁ e_estadas I o : B : SL 'ﬁ_ __ j'L L ) ]

020215 Formaggo T T gy e

02.02.16 [Semlnarlos expostg:oes esmrlares o [ 5+ +
L SR S A

02.0219  |Assisténcia técnica - - R 5 _ J -

02.02.20 Outros trabalhos espemahzados o ] _ET 4 i 1

02.02.25 |Outros servigos i 250| |

(E —L DEPARTAMENTO_DEiACQAO SOCIAL E CULTURAL | 2.265.570

IDESPESAS COM o PESSOAL ,
01.01 |REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES L] asees, ‘__
01.01.04 |Pessoal em regime de contrato de trabalho por tempo Jnderermmado | 196 26_0} _ IJ o
01 .01.04.01  Pessoal em fungdes - iR 188.900! L -
01.01.04.02 |Alterac,_:ois ql_)ngatorgs c_}g_gos:cuonamento remuneratorlo ! 5 i ~ i o
01 91 04.03 iAIteragoes facu!tat_lva_s de pos posmlonamento remuneratono o 4‘ ) 754 I_ o
01.01.04.04 _ |Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho o l _ 7.750! B J ]
01, 01 06 Pessoal em regime de contrato de trabalho a termo reso!utrvo - _'_ 178.310| o _i__ ]
101 01__06 01 F’essoai em fungdes e e | 1‘18_650‘? e 1
01.0‘_]._(_}@.(_)_2_ B Alterag:oes obrigatérias de posicionamento remuneratorio o _ 5 T
_61__0_1 .06.03 [Alteragoes facultativas de posicionamento remuneratério o 7' 5! o I\ ]
01 .01.06.04 |Recrutamenio de pessoal para novos postos dé trabalho B E 5-9_.6505 ' R )
01.01.07 [essoal em regime de tarefacuavenca _ 5 -
01.01.08 Pessoal aguardando aposentagio R A - S
01.01.09 _ |Pessoal em qualquer outra stuaggo ] 5 0
017)?11 :Representat;ao I I 5}__ _ i :; |
01.01.13 _ Subsidio de refe.'ge_m e o 24050 !
01.01.13.01  Pessoal dos quadros ) N T asaso T T
01.01.13.02 Pessoal em qualquer outra sﬂuagao i 8.900,
01_01_;4-_ Subsrdros de férias e de Natal - N - T 59.600‘1 - [ﬂ - J




DESPESA

ANO FINANCEIRO DE 2014 1\
. “\\
RUBRICAS IMPORTANCIAS "':\1‘
CODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO \
01.01.14.01  Pessoal dos s quadros o o B 32.800 i
01 ._01.1__4 02 _ |Pessoal em qualquer outra snuagao - . “”___ 77 o o 2&806? o H - N
01 0115  |Remuneragbes por doenga e matermdade_/patemldade : . __ : B __E___f: :__ ;: L _
01.02 /ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS R | . 11025 4
01.02. 02 ) Hg)_r_§§_§xtraqrdlnarlas | 8.500¢ 1| B
01(&20_3 'Al:mentagao ealo;amento o 1 -7 5' ~ _ i :ﬁ B B
01.02.04 |Ajudas de custo l 2.500 L -
01.02.12 ilndemnlzagoes por cessagao de fung:oes . i 5 ' .
01.02.13 |Outros suplementos e prémios L : o . .
01021301  Prémios dedesempenho B ;-
01.02.13,02  Outros e R S ;&’f\ﬂ
01.02.14 Outrqs Vabopos em‘ numera_no_pu espeme B ‘ 5. ) !
01.03 IseGuranga sociaL B i E 94.615
01.03.01 iEncargos com a salde : 1.;50()5 i %?
61 .03.02 \Outros encargos com a saude : 1.500/ !
01. b3 03 .Sub5|d|o familiar a criangas e Jovens ! SJ 7 J[ R/
01.03.04 'Outras s prestagbes familiares _ - ' 5 ' 1| %‘/
01.03.05 Contribuigbes para a seguranga sccrai B o ) ; 3 I | ; ﬁ9:17585_} -__7 B j_ i_# ] ;\
01.03.05.01 Assnstenc:a na doenga dos funcuonarnos pubhpos B ! ﬂ ! \L\./\-/\S”
01 03.05.02 Seguranga social dos funcionérios publrcos N ) S E 91 SEJ o _ — A
01 03 05_9_2_01 ]Calxa Geral de Aposentagoes i 38.300 1 : =
01 O§Q50_2 02 \R_gglme geral 1 53.250 = 7<
01 (53 05.03 |Segurant;a social - Regime geral { o EI #
01,0306 |Acidentes em servigo e doengas profissionais o S| R
01.03.09 | Seguros e - | 10 l
01.03.09.01 _:Seguros de ac;dentes de trabalho e dc;engas prof;s;'.ﬁnnals - | o —5* - _I ]
01.08.09.02  |Seguros de desaide L T -
01 03 10 . IQ_LJH?E depesas de segurar@ éai-{_ 47 o ___"— - mi“#__—.w 5l ‘f
02 \AQuiSIGAO DE BENS Eservicos [ F I " 1.352.285]
0201 |AQUISIGAODEBENS L eszes)
02.01.02  |Combustiveis e lubrificantes o . IQ_S_AO_OE_] N S
02.01.02.01 |Gasolina o S B | 5 |
02010202 lGasteo ~  ~ T B T R
R S S
02.01.04 |Limpeza e higiene .., 2800 r o
02.01.08 1IMLtenal de escritorio o - j_ 5 B i o
02.01.18 leros e documentaq,ao tecnuca | 250 i
0z2. 01 19 Artlgos honorificos ede decorac;,ao _ . l _ - 5? _ | i
02_Q1 .20 Mater:al de educa_r_ggo cultura e recreio o i ; ) 35_0201 i
020121 lOutros bens o - i f 52.500, T
0202 |AQUISIGAO DE SERvigos R AT/ 020,
020201 |Encargosdasinstalagees " gspnol
020202 | Limpezaehigenre =~~~ _3.500] I -
020203  |Conservagdodebens i j 35000, FI
02.02.10 Transpor’(es ) o ) ) | 440. 000 :
026211 Representa(;ao dos sewlgos ) o ) i ) 5! ‘ I i ;_
020212 ISeguros S .. 1005 L
02.02.13 'Deslocagoeseestadas R | o0,
Lelon L R T
02.02.16 Seminanos exposmoes e snmllares - o I- 5I :
02.02.17 o PubIICJdade L 7— ___ B ) i 12@@ o ;_ L i
02.02.18 ] uVlglranmaeseguranga - o N 5
020219 Assisténcia técnica - 1 10000] ]
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: R
RUBRICAS IMPORTANCIAS \

cODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO | GRUPO | CAPITULO
J20220  [Ouwosimbalosespedlalizedos, 000 0 1 4s000) Cd '
102.02.25 [Outros servigos — 4. /BM00 " j(
04  TRANSFERENCIAS CORRENTES ' i ! 70.000
os07 T NSTITUIGOES SEMFINS LUCRATVOS B - ‘
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