ORGANOGRAMA

Areas de trabalho. N3o constituem unidades organicas, nem implica cargo de chefia.

Unidade de 32 Grau —implica cargo de chefia intermédia de 32 grau (Chefe de Unidade)

_ Departamento Municipal - implica cargo de chefia intermédia de 12 grau (Diretor Municipal)

Divisdo Municipal — implica cargo de chefia intermédia de 22 grau (Chefe de Divisdo)
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